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Mbankomo, Jeudi 19 février 2026

POLITIQUE ELIMINATION DE LA DISCRIMINATION EN MATIERE
D’EMPLOI ET DE PROFESSION

Dans le cadre de son engagement aux prescriptions nationales et
internationales en matiére d’emploi ct de profession, les exigences suivantes sont

scrupuleusement respectées dans les activités de Callens Cameroun :
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Le recrutement

La formation

Les sanctions

La religion

Le respect de la culture
Le respect de la race
Le sexe

Le droit a 1a vie

Le respect des droits de ’homme
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Les congés
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